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Marrari

DESCRICAO DE CARGO

Cargo Marrari:

Cadigo
Revisdo

DC 200
‘01

Cargo CBO:

Setor (MAG):
Setor especifico:
Subordinagdo:

n/a

n/a

Subordinados:

Nivel no plano: 8

Descricdo sumaria Marrari

Automacio( )
Atualmente ocupado por:

Sérgio Beraldo

Servigos [ )

Dirige a empresa com vis3o voltada para a inovacioe

Descricdo Sumdria CBOD

tecnologia.

Descrigdo Detalhada:

Diariamente

Periodicamente

Por demanda

Toma decisdes estratégicas relativas a execucdo de

Atividade 1 - -
solucdes de automacdo (novos produtos, novos
o Toma decisdes sobre a configuracdo fisica e layout da
Atividade 2
EMpresa
Atividade 3 iRepresenta a empresa em feiras comerciais
o 'a suporte & sana duvidas de técnicos que estdo em
Atividade 4
Campo
o Fornece feedback, orienta, monitora e delega
Atividade 5 . . i
atividades para equipes de engenharia e software
o Fornece feedback, orienta, monitora e delega
Atividade 6 . o e .
atividades para a geréncia técnica
o Gerencia dos Desenvolvimentos de Hardware da
Atividade 7 )
Engenharia
o Gerentia os Desenvolvimentos de Software da
Atividade 8 i
Engenharia
Atividade 9 iDesenvolve Softwares para CLP's
Atividade 10 iDa suporte ao desenvolvimento de novos Produtos
Atividade 11 iD& suporte aos testes de liberacdo de novos Produtos
o B —Suporte nas investigacdes de falhas criticas dos
Atividade 12 §
sistemas
Atividade 13 iCustomiza Softwares Diversos
Atividade 14 iTreina Equipe Comercial dos novos produtos
Atividade 15 iGerencia relacionamento com Parceiros Externos
o Participa de assuntos diversos referentes a Gestao
Atividade 16 :
Macro da Marrari
Atividade 17
Atividade 18
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Marrari

DESCRICAO DE CARGO

Cargo Marrari:

Diretor de engenharia

0

Cadigo DC 200

Revisdo 01

Cargo CBO:

Equipamentos utilizados:

computador e celular

equisitos do cargo: (1]

. . Competéncias
Requisitos comportamentais para o cargo

Comportamentais (52 ano)

Métrica de avaliacdo

foco no resultado
habilidade de comunicacdo face a face

. .. lideranca
Obrigatorios

capacidade e predisposic3o para
negociacao

pro-atividade

transmissdo de uma boa imagem

Desejaveis

Requisitos técnicos desejaveis para o cargo ano)

Competéncias Tacnicas (52

Métrica de avaliacdo

Formac3o em processos Eerenciais,
administracdo, gestdo comercial ou

Obrigatorios

Dezejaveis

Informacdes adicionais

A assinaturo neste documento afirmo gue o ocupante do corgo declora estar de ocordo com as informagdes ogqui

descritas, e firma o comprometimento em cumpn-las.

Sérgio Beraldo

n/a
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